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Agua Prieta Ciudad de todos...

= LAS MUJERES Y EL TECHO
scunpnera DE CRISTAL EN ESTE 2020
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EDITORIAL

Cada dia, las Mujeres de todos los paises del mundo sufren desigualdad y discriminacion, Se enfrentan a
situaciones de violencia, abusos y un trato desigual tanto en su hogar, como en su entarno de trabajo y sus

wnidades sol L hecho d Mujeres. f
comunidades solo por el hecho de ser Mujeres ‘cémo PODEMOS ROMPER
También se les niegan oportunidades para aprender, obtener ingresaos, hacer eoir su voz y liderar. La Mayor ESE TECHO DE CRISTAL Y
pobreza que se vive en el mundo, la sufren las Mujeres, en comparacién con los Hombres, tienen un menor PASAR A SER UNA
acceso a recursos, pader e influencia v pueden experimentar una mayer desigualdad debido a su clase, etnia o SOCIEDAD EQUITATIVA,
edad, asi como debido a creencias religiosas y fundamentalistas. SIN DISCRIMIHACION
Pero.... A qué nos referimas cuando hablamos del techo de cristal y esa brecha de género enarme que dividen

3 2 g 9 HACIA LAS MUJERES?

a Hombres y Mujeres.

De acuerdo a la ONU Mujeres,
algunas medidas adop por  las
empresas para empoderar a las

ElL techo de cristal se refiere al conjunto de normas no escritas al interior de las organizaciones sean estas
Gubernamentales o no y que dificulta a las Mujeres tener acceso a los puestos de alta direccion. Su caracter de
invisibilidad es resultado de la ausencia de leyes y codigos visibles que impeongan a las Mujeres semejante
limitacidn. Desde un principio se utilizé para hacer referencia a las barreras que la Mujer tiene para avanzar en Mujeres e impulsar la igualdad de
la escala laboral, que no son facilmente detectables, pero suelen ser la causa de su estancamiento genero incluyen establecer metas de

5on muchos los obstaculos gue se presentan en el desarrollo profesional de las Mujeres, basados en
estereotipos gue proceden incluso del entorno familiar y educativo. niveles directivos desarrollando el
talento femenino en todos los puestos
de d i com ir
la representacidn paritaria -mitad y
mitad- de las Mujeres en sus juntas
directivas.

Recuerda.., las Mujeres hoy en dia nos
estam abriendo paso, para ocupar
esos  espacios gque por  derecho
"NATURAL" nos corresponde, es
también trabajo nuestro seguir en la

lucha e impulsar a tedas aquellas
Mujeres gue pese a gue la Ley
establezca una igualdad, esta se
convierta en una realidad efectiva vy le
podamos limpiar el camino a todas
aguellas gque vienen detras de
nasotr; creer en nuestras
capacidades y eliminar todos aquellos
estereotipos

que durante anos nos han implantado,
solo asi derrumbaremos ese techo de
cristal que tante nos ha alejado de

POR EJEM PLO disfrutar de las mieles de poder vivir
una vida libre de discriminacién, una
ESTAMOS PARA vida libre de violencia y con una
S iraci igualdad entre Hombres y Mujeres.
« Las estructuras jerdrguicas de las organizaciones IEHE S SHRTE AT ATES A L e
pliblicas y privadas se rigen por reglas masculinas y el APOYARTE °
]

prototipo de empleado ideal sigue siendo el vardn.

- La designacidn para ocupar puestos directivos no se CALL E 4

hace por meéritos sino por eleccién y tienen mucha
influencia las redes sociales que los Hombres AVENIDAS 9 Y
desarrollan dentro de las crganizaciones, pues una
parte importante de los acuerdos se toma fuera de los
horarios de trabajo. 1 0 Co Lo N IA
’
- Todavia predomina el estereatipo que relaciona al
Hombre como directivo y se considera que la Mujer no C E NT Ro °
puede serlo porque le falta capacidad de mando y

+
TELEFONO:
L ]
- En el &mbito personal, las Mujeres enfrentan
obstaculos internos relacionados con baja autoestima, 63 3 - 3 3 - 8 - 6 9 - 13

inseguridad, culpabilidad, perfeccionismo y miedao,

consecuencias de la estructura social
y la educacion sexista y androcéntrica.

GOBIERNO
MUNICIPAL DE
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:QUE ES EL SANEAMIENTO
DE AGUAS RESIDUALES?

¢:POR QUE GENERA
UN GASTO PARA
EL OOMAPAS?

El soneomiento consiste en eliminar las excretas de

rica de las aguas residuales para no
impactar de forma negativa al medio ambiente, a fin de
no poner en riesgo la salud de las personas.

Los residuos, como los excremen d res humanos
W anim ] r problemas lud si N
tratan

dispone de una serie

que son

Sensible a las necesidades de la ciudadania TIRAR EL AGUA No Es UN JUEGO
A pretense, ODOMAPAS Ag rieta implementard
A R s N e e iCUIDA EL AGUA!

del agua no se wvean afectados por el cobro de

saneamiento durante los meses que continde la

pandemia del Co 9. El aguo es uno de los bienes mds preciodos del planeta, el 71% de la superficie de lo Tierra estd cubierta
por este elemento, del cual sdlo un 0.007% es potable.

EL cobro por el servicio sera gradual, dentro de los

proximos seis meses, por lo que durante los meses de Por desgracia, hay 1100 millones de personos que no pueden occeder a esg aguo potable, i gue si la
agosto v septiembre serd eliminado, las personas que tienes cuidala.
ya hayan realizado el pago por el servicio, contaran con

saldo a favor v para quienes i tizarlo sera

eliminado en ventanilla o de fo atica en los EN OOMAPAS TRABAJAMOS PARA TI."

cajeros de autoservicio,

Ourante los meses de octubre, noviembre y diciembre,

POR LO QUE TE INVITAMOS A ACERCARTE A
SOSRE ¥ SIS FoSRS BN Selhomete NUESTRAS OFICINAS PARA CUALQUIER ACLARACION
SOBRE TU SERVICIO Y FACTURACION.

gue el servicio por
arizara con el costo de 1 peso por GOBIERNO
metro clbico en tico y dos pesos por MUNICIPAL DE

ico para el sec rrial e industrial. AGUA PRIETA |3



CIUDAD DE TODOS... AL PRI

AL ISTRACIGN 2018-2021

CONTINUA OBRA DE
REVESTIMIENTO DE MICRO
CARPETA EN VIALIDADES
DE AGUA PRIETA

Con la finalidod de brindar una mejor maovilidad a las fomilias aguopretenses, el Gobierno Municipol gue preside
el Ing. lesus Alfonso Montofo Durazo, contintia con las labores de mantenimiento a vialidodes.

El edil Informd que medionte este programa se realiza el mantenimiento o lo carpeta asfdltico y que consiste en
revestimiento con micro carpeta de emulsian asfaltica v latex.

En los obras se utilizan moteriales modificados de olto colidad odicionados con ldtex, lo que permitird que el
ogua no se filtre v tenga mayor durabilidad.

Dicho materiol se utiliza en ciudodes con temperaturos extremas can un excelente rendimiento, por lo que el
trobajo estd garantizado.

Dando seguimiento al montenimiento de las vialidades, iniciaron con el trabajo de obros en la calle 7 hacio el

este, de igual monero o avenida 17 calles 13 o o 16, donde el olcalde y el director de Desarrollo Urbano y Obras
Puhblicas, Arquitecto Ursus Martinez, estuvieron el dia jueves en la supervision del mantenimiento de lo violidad.

El Alcalde Jesus Alfonso Montano y el Director de Obras
Publicas Ursus Martinez, verifican la calidad de la
carpeta




Muestra Agua Prieta su solidaridad

3.5 TONELADAS DE CORAZON PARA
COMBATIR AL CANCER

en tiempos dificiles, nuestra ciudadania demuestra su gran espiritu de seclidaridad, Le pandemia no ha sido
motive para que la ciudadania en los diferentes centros de acopio en tapites de plastico dia a dia reciban
aportaciones de ninas, ninos, adolescentes v personas adultas, las cuales seran de gran ayuda para pacientes
con cancer gue reguieren del apoyo para sus diferentes necesidades.

El dia jueves la Presidenta del DIF Municipal de Agua Prieta, Carmen Bernal de Montano, giro instrucciones para
el envio de aproximadamente 3 toneladas vy media de tapitas de plastico,

Agradeciendo el apoyo a toda la sociedad, asi como a las diferentes empresas que permiten poner un "corazan
colector' en sus instalaciones e invita a seguir fortaleciendo y a apoyar la causa.

De igual manera agradecid a Transportes ESMIL, por el apoyo con el flete de manera gratuita y al personal
de DIF Municipal, encargados de recolectar, empacar y cargar los sacos de tapitas.

Con esta aportacion de Agua Prieta, la fundacidn "Un dia especial Fansi® de Hermosillo, dispone de esta ayuda
para seguir brindando su servicio a quienes lo necesiten.
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MANTENER LIMPIA
LA CIUDAD... ES
RESPONSABILIDAD
DE TODOS

El buen estado de los espacios publicos es una de las
prioridades para el Gobierno de Agua Prieta que encabeza
el alcalde Jesus Alfonso Montano, es por ello que el
mantenimiento es constante en las calles de nuestro
municipio v por esta razdén todas las acciones que se
realizan son pensadas en mejora de nuestro medio
ambiente.

Te invitamos a cuidar tu ciudad y NO tirar basura en las
calles.

ORGANISMO DE LIMPIA

DESCENTRALIZADO DE AGUA PRIETA wocIPAL
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD
PONE A SU DISPOSICION
COMPUTADORAS

PARA AYUDAR A JOVENES A TOMAR SUS
CLASES EN LiNEA

inda spova
mpute

incla

o aclaracion,

Calle internacional da 10, tel

CAMPA@A ATESTIGUA ALCALDE DE AGUA PRIETA PROYECTO DE
ANTIRRABICA INFRAESTRUCTURA FERROVIARIA
FENINA Y CANINA _

icson Hispa i@amber of Cammerc

El Presidente Municipal, Jests Alfonso 0.\ 5 : Inter : : 0 de M3 Er i Technolc

una int nte vy p 0 Co do de

Montario Durazo, reafirma el

CoOmpromiso para mejorar las

condiciones y calidad de vida de las Segundo Puerto Fronterizo Douglas-Agua Prieta. Asimismo, un proyecto para un nuevo e innovador puerto de
familias, por ella se dic inicio con la contenedores en Guaymas, Son. Gran proyecto de infraestructura, Jpitiendo con Los Angeles o el Canal de
campana de vacunacion con el fin de anarma e ! cruzando por Agua Prieta-Douglas. Un proyecto de gran magnitud

en la ciudadania y
las mascotas tengan mejor vida. En dias

disminuir los riesgos

pasadaos serealizo la campana en plaza
Plan de Agua Prieta, cubriendo
diferentes colonias como Col. Centro
Esperanza, Burdcrata, Obrera y Militar,
asistiendo gran cantidad de mascotas
para ser vacunados contra la rabia

Las mascotas pueden wvacunarse a
partir de tres meses de edad vy se
recomienda levar correa o bozal en

caso de ser necesario

El servicio de vacunacion antirrabica es
completamente gratuito.

Centro Antirrabico Municipal

Tel- B331232481,

MVZ Emiliano Hernandez Terrones
Tel- 6331204702,

—————
Y Puerto Sonora

~
"‘\. :

Ships coming from Asia and containers having a final
destination of Houston will be traveling south-east
when they reach the yellow star.

The ship owner has a choice of going to Puerto

Sonora to unload or traveling through the Panama

. 1 ) Canal, assuming his ship can fit through the canal
\ which Is size limited to 14,000 TEV or smaller.

- = s BtLTe) o Will he take the expensive and time-consuming
Mexico, Central Am ’ TE5¢
_’ - m , route through the Panama Canal or unload at
’ 5
i

. - Puerto Somora a
1 ! GOBIERNO
containers are delive MUNICIPAL DE

AGUA PRIETA |7




SEGUNDA JORNADA

EMBELLECIMIENTO

Directivas y personal del Organismo
Operador de Agua Potable Alcantarillado y
Saneamiento de Agua Prieta, por segunda
ocasidn realizaron la campana de limpieza
en calle internacional de la avenida 10 a la

avenida b.

"Con estas jornadas buscamos contribuir a
los trabajos de limpieza que ya realiza el

Lobierno Municipal, hay mucho trabajo
por hacer, quien desee sumarse este
praximo sabado 15 de agosto,
es hienvenido”, manifestd el Director
General de OOMAPAS, Ing. David Corrales

Franco.

La campana de limpieza se hara cada
sabado del mes, realizando actividades
como levantamiento de basura, podado de
arboles, pintado de guarniciones, barrido
de ralles y hanqgueta, Invitamos a la
ciudadania a ser parte de esste proyecto,
para mas informacion puedes comunicarte
al B33-33B-4003 o a nuestras redes

sociales,

El Organismo Operador Municipal de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de Agua Prieta, contintda
trabajando en cambios de tomas de agua que vya
cumplieron con su vida atil y que ocasionaban fugas

frecuentes, en varios sectores de la ciudad.

Las colonias Valles Duarte, Pueblo Nuevo, Ejidal, Buenos
Aires, entre otras, se beneficiaron en el transcurso de
esta semana con cambios de tomas de agua domiciliarias,
en esta ocasidn se cambiaron 22 tomas; se continuara con
estos cambios en diferentes sectores de la ciudad ddnde

se presente esta problematica.

GOBIERNO
MUNICIPAL DE
{ “AGUA PRIETA | 8




2 millones 700 mil pesos fueron invertidos en la
adqguisicion del pargque vehicular.

La lucha por rescatar recursos para programas encaminados a la prevencién del
delito, siempre ha sido prioridad para este Gobierno Municipal que preside el
alcalde lesis Alfonso Montafio Durazo. Como parte del programa federal de
Fortalecimiento para la Seguridad (FORTASEC), esta mafiana fueron recibidas 8
unidades de policia en apoyo a las acciones de proteccion y vigilancia en beneficio
de los ciudadanos.

El presidente municipal, enfatizé en que la adquisicion de las unidades por primera
vez no esta manchada con actos de corrupcion que comprometian las finanzas
piblicas, "no se adquirieron a cambio de empefar por décadas las participaciones
economicas que pertenecen a todos los aguapretenses”.

El comisario general de Seguridad Piblica Municipal, Marcus Vinicius Ornelas, indicé
que gracias a la confianza de las autoridades estatales y federales y la incansable
labor por gestionar recursos para mejoras del municipio del Ing. Montafo Durazo,
se cuenta hoy con mayor parque vehicular y mejores condiciones y capacitacian
para desempenar el importante trabajo de salvaguardar la seguridad ciudadana.

Alrededor de 2 millones 700 mil pesos fueron invertidos en la adquisician del
pargue vehicular, que forman parte de los 6 millores otorgados del Fortaseg; sin
endeudar el progreso de Agua Prieta, sin compromisos, y garantizando a los
ciudadanos su uso honesto v responsable en pro del bienestar comunitario.

Acompafando el Edil en la mesa del presidium estuvieron la presidenta de DIF
municipal, Carmen Bernal, el comisaric Marcus Ornelas, el secretario del
Ayuntamiento, Meliton Sanchez, el coronel de infanteria Hugo Ortega v de la
Guardia Nacional el inspector en jefe Miguel Angel Angulo.

Al evento asistieron representantes de diversos sectores sociales, autoridades de
los tres drdenes de gobierno y ciudadanos de distintas colonias,

LEONA VICS

§ JESUS AL
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El pasado fin de semana.... AGUA PRIETA

SE REALIZARON 500
PRUEBAS DE DETECCION
TEMPRANA DE COVID-19

En total orden y con bastante afluencia, el dia sabado se lleve
& cabo la jornada de deteccion temprana de Covid-19 en las
instalaciones del CUM en la unidad deportiva Mifios Héroes.

A partir de las B horas, personal de Prateccian Civil Municipal,
Seguridad Pdblica, Cruz Roja v Hospital General comenzaraon con
las actividades previstas para atender a los asistentes.

Apegados al protocolo sanitario requerido, brindaron asistencia
@ los presentes y a quienes asi lo requirieron se les otorgd
medicamentos y la atencion necesaria, todo sin costa alguno.

El alcalde Jesis Alfonso Montafio Durazo, llegd acompadado de
su esposa la Sra. Carmen Bernzl de Mantafo, para supervisar
las actividades, gue se realizan en un esfuerzo méas del
Municipio v las instituciones de salud por apoyar el combate a la
pandemia, donde el alcalde también agradecia a la Dra.
Alejandra Silva v Dra. Brianda Gonzalez, Directora vy
Epidemicloga del Hospital General por su  iniciativa vy
colaboraciaon con personal, insumos, pruehas y medicamentos.

Fueron mas de 500 pruebas aplicadas. La recomendacion sigue
siendo la misma, maxima higiene y mantener sana distancia.

A quienes asi lo requirieron se les otorgé medicamentos
y la atencion necesaria, todo sin costo alguno.




